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Edital de Selegao de Servidores do IFMT para participarem do
Curso de Empreendedorismo Tecnoldgico

O Magnifico Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, o Pré-Reitor de
Extensdo do IFMT e a Geréncia Executiva da Ativa Incubadora de Empresas do IFMT, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a Resolugdo CONSUP N° 84/2017, Resolucdo CONSUP N°
027/2019, Resolugdo CONSUP N° 06/2020 e o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFMT 2019-2023, tornam publico
o processo de sele¢do de servidores do IFMT para participarem do Curso de Empreendedorismo Tecnolégico, de acordo
com os termos estabelecidos no presente edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento destina-se a selecao de 30 (trinta) servidores do IFMT para participarem do Curso de
Empreendedorismo de Base Tecnoldgica (CEBT Ibérico), sendo 20 (vinte) vagas exclusivas para os Gestores Locais da Ativa
Incubadora (ou membros da equipe técnica) e 10 vagas de ampla concorréncia para os demais servidores.

1.2 O curso sera ofertado e ministrado pela equipe de professores da Universidade da Beira do Interior (UBI), referéncia
internacional na temdtica de Empreendedorismo.

1.3 O CEBT Ibérico — Competéncias de Empreendedoras de Base Tecnoldgica é uma iniciativa do projeto INESPO Il
(/nnovation Network Spain-Portugal), apresentando-se como uma Rede de Transferéncia de Conhecimento Universidade-
Empresa.

1.4 Este edital tem como objetivo selecionar servidores para participar do Curso de Empreendedorismo Tecnoldgico, cujo
escopo visa desenvolver habilidades e competéncias na area de empreendedorismo para aplicar nas a¢des no ambito do

IFMT. O curso tem por objetivo:

a) Desenvolver habilidades nos servidores para que os campi do IFMT possam atuar como agentes impulsionadores
da inovacio, criadores de novos produtos/negdcios e valoriza¢3o tecnologica;

b) Fomentar a competitividade das empresas da Regido Centro-Oeste;

c) Contribuir para o crescimento e desenvolvimento econémico/social da Regido Centro-Oeste, em especial, no estado de
Mato Grosso;

d) Capacitar os servidores com competéncias empreendedoras, técnicas, praticas, de gestao e marketing;
e) Fomentar a transferéncia de conhecimento entre o IFMT, as empresas e para a sociedade em geral;

f) Potencializar boas praticas de transferéncia de tecnologia e valorizagdo do conhecimento entre o IFMT e o contexto
empresarial;

g) Reforgar a ligagdo entre as entidades parceiras, desenvolvendo projetos conjuntos.

2. DO CURSO

2.1 O curso CEBT Ibérico tem a duragdo de 30 horas e ird operacionalizar-se por meio de trés grupos de atividades:

a) Sessdes de Sensibilizagdo/Workshops;

b) Sessdes de Mentoring e Coaching,

c) Sessdo Final.

2.2 Serdo dinamizadas 4 (quatro) Sessdes de Sensibilizagdo numa ldgica de consultoria avangada, visando o
acompanhamento de projetos empreendedores e empresariais pelos agentes. Essas sessdes irdo promover a capacitacao
dos participantes em dreas de ciéncias empresariais, afirmando-se como determinantes para promover o desenvolvimento

adequado dos projetos e o seu ajuste as necessidades do mercado.

2.3 As SessOes de Mentoring visam o acompanhamento personalizado do projeto de cada equipe. No desenvolvimento da
consultadoria avangada havera ainda lugar para a realizacdo de sessGes com mentores empresariais e empreendedores de



varias areas de negdcio, os quais irdo possibilitar a transmissdo de experiéncias e conhecimentos.

2.4 As sessOes serdao desenvolvidas em formato presencial e remoto. O inicio do curso sera realizado presencialmente na
Reitoria do IFMT (em Cuiabd) com a participacdo da equipe de professores da UBI, e posteriormente, os encontros serdo
virtuais (em plataforma a ser definida e comunicada aos inscritos e aprovados).

a) Os participantes convocados para participar do curso, deverdao encaminhar a Declaragdo de Compatibilidade de Horario
(Anexo I1). As despesas de deslocamento dos servidores do campus para a Reitoria para as atividades presenciais deverdo
ser custeadas com recursos do Campus. Ademais, os classificados deverdo seguir as orientagdes da Geréncia Executiva da
Ativa, utilizando ferramentas gratuitas ou disponibilizadas pela PROEX.

2.5 Numa légica de consultoria avangada, serdo dinamizadas quatro SessGes de Sensibilizagdo/ Workshops, com duragdo
de 3 horas cada, contabilizando o total de 12 horas, sobre as seguintes tematicas:

a) 12 Workshop: Estudo do Mercado;

b) 22 Workshop: Modelo de Negdcios;

c) 32 Workshop: Estratégia e Marketing;

d) 42 Workshop: Comunicagdo e Negociagdo.

2.6 Além das SessoOes de Sensibilizagdo, e de forma complementar, serao realizadas quatro mentoring sessions obrigatdrias
onde cada equipe se reunirda com um mentor da Universidade da Beira do Interior e tera oportunidade de apresentar os
avangos do trabalho (modelo de negdcio), obtendo feedback e acompanhamento do seu projeto. Estas sessGes serdo
dinamizadas por um mentor com experiéncia empreendedora, contabilizando um total de 12 horas.

a) 12 Mentoring. Pesquisas nas bases de dados, cadeia de valor; segmentagdo do mercado; pré-identificacdo de
fornecedores, clientes e concorrentes; TPC: lista de contatos com potenciais clientes, fornecedores e concorrentes;

b)22 Mentoring: Andlise das necessidades e fontes de financiamento; estimativa dos investimentos a efetuar; estimativa de
vendas e custos; definicdo de necessidades de RH; andlise econdmica e financeira; analise de sensibilidade.

¢) 32 Mentoring. Revisitacdo do mapa industrial, 5 forgas competitivas de Porter; analise SWOT,; definicgdo do marketing-
mix.

d) 42 Mentoring. Aplicar as estratégias e as técnicas de comunica¢do e negociacdo; identificar diferentes tipos de
negociacdo e de fases do processo no contexto empresarial.

2.7 Paralelamente, ocorrerdo ainda, SessGes de Coaching, ndao obrigatdrias, correspondentes as Sessdes de
Sensibilizagdo/Workshops e as Sessdes de Mentoring, onde cada equipe podera ser atendida pelo coordenador executivo
do CEBT lbérico, onde tera a oportunidade de mostrar e receber feedback sobre o trabalho desenvolvido, em horario
semanal a definir.

2.8 Aproveitando a massa critica gerada pela conjugacdo de participantes e demais especialistas, sera realizada uma sessdo
final de apresentagdo e avaliagdo dos projetos (com formato a ser definido ainda). As equipes terdo de proceder a uma
apresentacdo ao estilo “elevator pitch”, com recurso aos meios que entenderem mais adequados, sendo a Unica limitagdo
o tempo disponivel, num total de no maximo, 20 minutos.

2.8.1 Cada grupo sera avaliado por um painel de convidados, dos quais se esperam comentarios assertivos para o estimulo
ao aperfeicoamento da ideia/conceito de negdcio.

2.9 Os participantes que ndo tiverem frequéncia superior a 75% (maximo de 3 faltas) ndo receberdo certificados de
conclusdo da iniciativa. A auséncia na Sessdo Intermediaria e/ou na Sessdo Final implica em reprovagido imediata, caso ndo
seja devidamente justificada. Em caso de faltas justificadas, os participantes deverdo apresentar documentos
comprobatdrios.

a) Esta capacitagdo sobre Empreendedorismo Tecnoldgico, visa a promogdo dos projetos e a criagdo de empresas, bem
como, a disseminac¢do da tecnologia e conhecimento pelas empresas e pelos varios agentes do meio envolvente. Estima-se
gue na capacitagdo tenha potenciais investidores, nomeadamente, empresas, incubadoras, business angels e empresas de
capital de risco.

3. VAGAS, CARGA HORARIA E CONDICOES DE PARTICIPACAO



3.1 As vagas para o curso serdo dispostas da seguinte maneira: 20 vagas estdo destinadas aos Gestores Locais da Ativa
Incubadora (ou membros da equipe técnica) que tenham interesse em realizar o curso (sendo 1 vaga por campus), e 10
vagas serao disponibilizadas aos servidores do IFMT que queiram participar do curso. Caso as 20 vagas ndao sejam
preenchidas por gestores ou membros da equipe técnica, as vagas poderao ser preenchidas pelos demais servidores. Todos
servidores deverdo, obrigatoriamente, atender aos requisitos a seguir:

I. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente.

II. Ser servidor do quadro efetivo do IFMT.

[Il. Possuir acesso e habilidade no uso de computadores, recursos de comunicagdo online (internet, e-mail, chat e féruns) e
ferramentas digitais de apresentacdo.

IV. Ter disponibilidade de horarios para desenvolver as atividades previstas para o curso e participar das atividades
coordenadas pela Universidade da Beira do Interior (UBI).

V. Ter disponibilidade de horarios para participar de capacita¢des requeridas pela Pro-Reitoria de Extensdo.
VI. Estar adimplente com a PROEX e seus programas.

VII. Estar em efetivo exercicio no IFMT, ndo sendo possivel participar deste edital o servidor oficialmente afastado ou em
licenga, conforme legislagdo vigente.

VIII. Assinar o Termo de Compromisso e Compatibilidade de Horario, conforme Anexos | e Il.

Quadro | - Distribui¢do das vagas e requisito minimo.

Candidato Documentagdo Exigida Vagas

Portaria de Nomeagdo como Gestor Local do
Ndcleo no campus de lotagdo e/ou membro da 20
Comissdo Técnica

Gestores Locais da Ativa
Incubadora

Documentos comprobatdrios de formagdes e/ou

L . . 10
experiéncias na area de Empreendedorismo

Ampla Concorréncia

3.2 A classificagdo fora das vagas previstas neste edital ndo caracteriza obrigatoriedade de oferta do curso.

3.3 A carga horaria de dedicagdo ao curso para os profissionais é relativa ao desempenho das atividades, devendo ser
cumprida de acordo com as necessidades exigidas pelo curso e pela equipe.

3.4 O candidato que ndo possuir disponibilidade para cumprimento da carga horaria sera dispensado, convocando-se o
préximo classificado, sem prejuizos as atividades do curso.

4. INSCRICOES

4.1 As inscricdes para realizacdo do curso serdo gratuitas e realizadas de 11 a 30/04/2022, exclusivamente, pela Internet,
através do formulario online disporiivel no endereco eletrénico: https://forms.gle/QjHghBcKuT4Rv1sx8

4.2 No ato da inscrigado, o candidato devera incluir documentos comprobatorios para participagdao na 22 Etapa de selegao,
conforme especificagdes do item 4.3.

4.3 Os documentos comprobatorios deverao ser digitalizados e anexados ao formulario de inscrigdo em um Unico arquivo,
no formato PDF, na ordem exata em que aparecem abaixo e com base no Barema (Anexo Ill):

I. Documento de identidade.
Il. Comprovante de Inscri¢ao de Pessoa Fisica (CPF), quando n3ao estiver identificado no documento de identidade.

IIl. Documentos que comprovem a fungdo exigida pela vaga, sendo que o Gestor de Nucleo deve encaminhar a Portaria de



Nomeac¢do, Membro de Comissdo Técnica a Portaria de Nomeagdo, e os demais servidores, apenas o termo de posse no
IFMT.

IV. Termo de Compromisso e Compatibilidade de horario (Anexo | e 1)

V. Documentos que comprovem as formagdes e experiéncias na area de Empreendedorismo, registradas no formulario de
inscrigcao, organizados, obrigatoriamente, na sequéncia em que aparecem.

4.4 As informag0es prestadas no formulario de inscrigdo online serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-
se ao IFMT excluir do certame aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta ou fornecer

dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5 O candidato é responsavel por apresentar documentos comprobatorios atualizados, ou seja, cujas informagdes possam
ser facilmente comprovadas pela comissdo de selegao.

4.6 A documentagdo original devera ser mantida sob a guarda do candidato, podendo ser requisitada para fins de
comprovacgdo a qualquer momento pela PROEX/ATIVA ou por 6rgdo competente.

4.7 E dever do candidato manter seus dados de contato (telefone e e-mail) atualizados, assim como verifica-los,
regularmente, ao longo deste processo seletivo.

4.8 O IFMT n3o se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de eventual instabilidade do sistema ou de conexdo
com a internet no momento da inscrigdo.

4.9 Apb6s o perfiodo de inscricdo, a lista de candidatos aptos a participarem deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicada no endereco eletrénico: https://ativa.ifmt.edu.br e https://proex.ifmr.edu.br

4.10 A inscrigao implicara no conhecimento das instrugdes contidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas

e editais complementares que vierem a ser publicados, a respeito dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

5. SELEGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 Este processo seletivo sera conduzido por uma comissdo de sele¢ao designada pela PROEX e pela Geréncia Executiva da
Ativa Incubadora de Empresas do IFMT.

5.2 A selegao dos candidatos ocorrera em duas etapas eliminatorias e classificatorias:

a) 12 Etapa: Analise documental e de titulos (Anexo Il1)

b) 22 Etapa: Analise da Carta de Intengdes (Anexo V)

5.3 A analise documental e de Titulos a ser realizada pela comissdo de sele¢do designada pela Pro-Reitoria de Extensdo e
ATIVA consiste na verificagdo da equivaléncia das informagbes registradas no formulario online com os documentos

encaminhados conforme instrugdes do item 4.3.

5.4. A seleg3do e classificagdo na 12 Etapa - Analise documental e de Titulos, de carater eliminatorio e classificatorio, seguira
os seguintes critérios:

a) capacitagdes realizadas na area de Empreendedorismo e Inovagdo;

b) participagdo como coordenador em projetos de extensdo e pesquisa voltados a tematica de Empreendedorismo e
Inovagao;

c) participagdo como voluntario em projetos de extensdo e pesquisa voltados a tematica de Empreendedorismo e
Inovagao;

d) atuacdo enquanto membro de comissio técnica e/ou conselho gestor da Ativa Incubadora nos campi;
5.5 Serdo eliminados do processo seletivo os servidores que ndo apresentar documentagdo exigida no item 4.3
5.6 A classificacdo na 22 Etapa - Analise de Carta de intengdes implicara na verificagdo das motivagées do candidato em

participar do processo seletivo para a realizagdo do Curso de Empreendedorismo de Base Tecnoldgica, em texto de no
minimo 30 linhas em observancia aos critérios exigidos no Anexo IV;



5.7 A classificagdo final do processo serd realizada com base na média das notas da Etapa 1 e Etapa 2 utilizando-se a
seguinte formula:

NF = (Nota 12 Etapa x 0,5) + (Nota 22 Etapa x 0,5), considerando-se aprovados os candidatos que obtiverem as maiores
pontuagdes dentro do quantitativo de vagas previstas neste Edital.

5.8 Em caso de empate dos candidatos, no resultado final, o desempate ocorrera em observancia aos seguintes critérios,
através da seguinte ordem de prioridade:

I. Maior nota obtida no Anexo Il (12 Etapa).
Il. Maior pontuagdo obtida no Anexo IV (22 Etapa).

IIl. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

5.9 As listas de candidatos inscritos, do resultado preliminar e do resultado final deste Processo Seletivo serdo publicadas
no endereco eletronico: https://ativa.ifmt.edu.br, de acordo com o cronograma deste Edital.

6. INTERPOSICAO DE RECURSOS
6.1 O candidato podera interpor recursos nas datas e prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital.

6.2 O recurso devera ser encaminhado via e-mail para ativa@ ifmt.edu.br, até as 23 horas e 59 minutos, horario oficial de
Cuiaba/MT, na data limite estabelecida no cronograma deste Edital.

6.3 A PROEX/ATIVA n3o se responsabilizara por recursos nao recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos,
congestionamento nas linhas de comunicagao ou por documentos corrompidos.

6.4 A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

6.5 Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontarem as circunstancias que os justifiquem e que sejam
interpostos dentro do prazo estabelecido neste Edital.

6.6 A comissdo de seleg¢ao ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados, neste processo eletivo, bem como
pelo julgamento dos casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital.

6.7 O recurso interposto fora do prazo nao sera aceito, considerando-se, para tanto, a data e horario de envio do e-mail.

6.8 O resultado do recurso estard a disposicdo do interessado no endereco eletrdnico: https://ativa.ifmt.edu.br e
https:/proex.ifmt.edu.br, desobrigando o IFMT de fazé-lo individualmente.

7. CRONOGRAMA

Descri¢ao Data

Publicacdo do Edital 07/04/22
Prazo para impugnacdo do Edital 08/05/22
Prazo para inscri¢do dos candidatos 11 a30/04/22
Divulgacdo da Lista de inscritos 02/05/22
Interposi¢do de recurso sobre a lista de inscritos 04/05/22
Result 12 Et Classificaca 22 Et

esu’ .ado da apae ai5| icagdo para a apa 09/05/22
- Analise de Carta de Intencbes




22 Etapa - Andlise de Carta de Intengdes 11a13/05/22

Resultado Preliminar 16/05/22
Prazo para interpor recurso 17/05/22
Divulgagdo do Resultado Final 19/05/22

Segunda quinzena de

Inicio do C
nicio do Curso agosto de 2022

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.4 Toda comunicagdo referente a este edital, independentemente de carater, coletivo ou individual, realizar-se-3,
prioritariamente, via internet, por meio do sitio institucional proex.ifmt.edu.br, desobrigando o IFMT de fazé-lo por outros
meios de comunicacdo. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes relativas a este Processo
Seletivo Simplificado, no site da PROEX.

8.1 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na aceita¢cdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste edital,
nao sendo aceitas alegagdes de desconhecimento.

8.2 A participagao no presente processo seletivo é de livre iniciativa do candidato que, ao inscrever-se, tera aceitado todas
as condigOes e exigéncias feitas neste Edital, ndo podendo apresentar justificativas para o ndo cumprimento das etapas
previstas.

8.3 Esclarecimentos e informag0des adicionais acerca do conte(do deste edital poderao ser obtidos junto a Ativa, por meio
do enderecgo eletronico ativa@ ifmt.edu.br, devendo ser destacado no assunto do e-mail, entre colchetes, a identificacdo
deste edital (deve-se usar a expressdo “[Edital de Sele¢do de Servidores do IFMT para participar do Curso de
Empreendedorismo Tecnolégico (UBI/IFMT)]” e, em seguida, o assunto em questio).

8.4 Caso a Comissao responsavel pela sele¢ao do candidato verifique a falsidade de algum documento, em qualquer tempo,
devera eliminar imediatamente o candidato do processo seletivo simplificado e este estara sujeito as penalidades impostas
nas instancias civil e criminal.

8.5 Os servidores receberao certificado de participa¢do do curso, expedida pela Universidade da Beira do Interior/IFMT .

8.6 Os casos omissos ou situagdes nao previstas nesta chamada serdo resolvidos pela Comissao de Avaliagao designada
pela PROEX/Ativa Incubadora de Empresas do IFMT.

8.7 O presente Edital entra em vigor na data de sua assinatura e publicagdo.

Lenoir Hoeckesfeld
Gerente Executivo da Ativa Incubadora de Empresas do IFMT
Portaria n. 121/2022 RTR/IFMT

Marcus Vinicius Taques Arruda
Pré-Reitor de Extensao
Portaria n2 790 de 07/04/2017
DOU no 69, 10/04/2017, se¢ao 2, pagina 20

Julio César dos Santos



Reitor do IFMT
Decreto Presidencial de 31/03/2021
DOU n2 62, 05/04/2021, se¢do 2, pagina 1



ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR

Edital de Selegao de Servidores do IFMT para participar do
Curso de Empreendedorismo Tecnolégico (UBI/IFMT)

Eu, , SIAPE ,
cargo/fungio do Instituto Federal de Mato Grosso, Campus
, residente na

, telefone )

e-mail , portador(a) do RG n.? , 0Orgdo emissor
, data de emissdo __/ / , CPF , por meio do presente instrumento

particular, firmo este Termo de Compromisso e declaro estar ciente que:

1) Meu deslocamento para as atividades presenciais na Reitoria serdo custeadas pelo IFMT
campus com a anuéncia do Diretor Geral do Campus.

2) N@o receberei o certificado caso ndo obtenha frequéncia superior a 75% (maximo de 3 faltas ) durante a realizagdo do
curso.

3) Serei desclassificado(a) caso as informagdes prestadas, bem como os documentos apresentados ndo estejam de acordo
com os exigidos pelo edital.

4) Declaro, ainda, observar as normas legais, estatutarias e regimentais que regem as atividades do IFMT e me proponho a
aceita-las.

Local, de de 2022

Servidor(a)



ANEXO Il

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIO

Eu, , servidor(a) do IFMT, com a fungdo
de , registrado(a) no SIAPE sob o
ne , lotado no Campus , e candidato(a) contemplado(a) no Edital

de Selegao de Servidores do IFMT para participar do

Curso de Empreendedorismo Tecnolégico (UBI/IFMT) com carga horéria de 30 horas, declaro para os devidos fins que as
atividades desenvolvidas por mim no ambito do IFMT ndo sofrerdo quaisquer prejuizos em detrimento da participacdo do
Curso citado acima, cuja participa¢do é de minha responsabilidade.

Por ser verdade, assino a presente.

, de de 2022.

(local/ data)

( Ass. Servidor)

(Ass. Chefe imediato)



ANEXO 1lI

BAREMA: ANALISE DOCUMENTAL E DE TITULOS

Item a ser avaliado

Pontuacao

Por item

Maxima a ser
considerada

Documentacgao
Comprobatoria exigida

Formagdo académica* (consider

ar exclusivamente

0 maior titulo)

Doutorado 5 5 Diploma
Mestrado 3 3 Diploma
Especializa¢do 2 2 Diploma

Experiéncia profissional (nos ultimos 10 anos)

Participagao como
Coordenad jetos d
oor ena~ or em proje f)s € Certificado/Declaragdo da
Extensdo e/ou Pesquisa e
N " instituicao, com
voltados a tematica de 2 20 e ,
. especificacdo do periodo
Empreendedorismo e .
. ., das atividades.
Inovagdo; (Duragdao minima de
06 meses)
Participagao como
Voluntdrio/Colaborador em . ~
. / - Certificado/Declarag¢do da
projetos de Extensdo e R
; . " instituicdo, com
Pesquisa voltados a tematica 1 10 e .
. especificacdo do periodo
de Empreendedorismo e L
~ das atividades.
Inovagao;
(Duragdo minima de 06 meses)
Gestdo de Nucleo da Ativa Certificado/Declaragdo da
Incubadora de Empresas do 5 20 instituicdo, com
IFMT (Unidade: Atuagdo por 06 especificacdo do periodo
meses consecutivos) das atividades.
Participacao em Comissao . ~
f Decl
Técnica de Nucleo da Ativa Certi ilr::st(ijtc;/i ;s il:;ao da
Incubadora de Empresas do 2 10 especifica ;o dlo eriodo
IFMT (Unidade: Atuagdo por 06 P g. . P
. das atividades.
meses consecutivos)
Certificado/Decl dod
Orienta¢do de Empresa Junior er Iil::ti;:;/i ;;: a::r:r(];qao @
no IFMT (Unidade: Atuacdo por 2 10 o f ! ,
. especificagdo do periodo
06 meses consecutivos) L
das atividades.
Certificado/Declaragdo da
Palestra na area de instituicdo, com
. 2 10 e m .
Empreendedorismo especificacdo do periodo
das atividades.
Desenvolvimento de material
didatico ou instrucional na area 2 6 Publicagdo
de Empreendedorismo
Capacitagoes realizadas na area . N
. Certificado/Declarag¢do da
de Empreendedorismo e 2 4 R
~ instituicdo
Inovagao
TOTAL 100







ANEXO IV

BAREMA: ANALISE DE CARTA DE INTENGOES

Critérios

Descrigao

Avaliagdo

Pontuagdo
maxima

Dominio da area técnica
(empreendedorismo)

Relatos de experiéncias
profissionais nessa area.

0 - NAO demonstrou
experiéncia na area

10 — Apresentou
conhecimento referente
ao empreendedorismo

20 — Apresentou relatos
de experiéncias
profissionais na area

30

Relagdo com a extensdao

Atencgdo aos
procedimentos e
orientacdes, habilidades
com relagbes
interpessoais em
atividades comunitarias e
de extensdo.

0 - Ndo realizou trabalhos
envolvendo a extensdo

10 - Desenvolveu
atividades comunitarias
de extensdo

20 - Desenvolveu
atividades comunitdrias
de extensdo voltadas ao

empreendedorismo

30

Demonstragdo de
interesse e
disponibilidade para
realizagdo das atividades

Inexisténcia de obstaculos
e empecilhos que
inviabilizem a
disponibilidade para
desenvolver as atividades
voltadas ao
empreendedorismo.

0-Naotem
disponibilidade de
realizar as atividades
conforme o solicitado

10 - Terd disponibilidade
para realizar parte das
atividades ofertadas

20 - Tera disponibilidade
para realizar todas as
atividades ofertadas

20

Conhecimento acerca da
Ativa e suas agdes no
IFMT

Apropria¢do dos
conhecimentos relativos
aos objetivos do
Programa, atividades
inerentes e o
empreendedorismo no
IFMT e na Rede Federal

0 - Ndo conhece o
trabalho desempenhado
pela Ativa Incubadora

20 - Conhece o trabalho
desempenhado pela Ativa
Incubadora

de Educagdo.

20

TOTAL

o
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